Ansiedad y

Esvss

ISSN: 1134-7937

EN MEMORIA DE RAYMOND B. CATTELL (1905-1998)
Gregory J. Boyle* y Generos Ortet**

* Bond University, Australia, **Universitat Jaume I de Castelld

1999, 5(2-3), 123-126

Raymond B. Cattell, Doctor en Psicologia
y en Ciencias, naci6 cerca de Birmingham,
Inglaterra, el 20 de marzo de 1905 y murid
en Honolulu el 2 de febrero de 1998. El
Profesor Cattell fue uno de los dos autores
mas importantes y prolificos en el estudio
cientifico de la personalidad humana a lo
largo del siglo veinte (el otro fue el Profe-
sor Hans Eysenck, también Doctor en Psi-
cologia y en Ciencias). Ambos se formaron
en la Universidad de Londres, pero Cattell
siguid su carrera académica en universida-
des prestigiosas de los Estados Unidos
(p.e., Harvard, Clark, Columbia, Duke,
[linois), mientras que Eysenck trabajo toda
su vida en el Instituto de Psiquiatria de
Londres. Es realmente irénico que el mun-
do perdiera a los cientificos mas eminentes
en el estudio de la personalidad en el pe-
riodo de unas pocas semanas.

Estos dos psicologos han sido tan im-
portantes que su trabajo ha originado, res-
pectivamente, las escuelas psicoldgicas ca-
telliana y eysenckiana. Los criticos de la
psicologia de las diferencias individuales
han defendido ingenuamente que el uso del
andlisis factorial s6lo ha “traido confusién
—dado que Eysenck encontrd tres factores,
mientras que Cattell encontré 16-" en el
area de estudio de la personalidad. Sin em-
bargo, estos criticos mas bien desinforma-
dos no llegaron a comprender que Cattell y
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Eysenck se estaban refiriendo a caracteris-
ticas de personalidad de niveles distintos
dentro del modelo jerarquico de los rasgos.
Cattell se centrd en factores de los estados
y rasgos primarios, mientras que Eysenck
lo hizo en las dimensiones secundarias
(tipolégicas) mas amplias. De hecho, el
mas que conocido cuestionario 16PF de
Cattell, en el nivel de los factores de
segundo orden, presenta un grado de
comunalidad muy alto entre las
dimensiones propuestas por ambos autores.
Como Hans Eysenck (1984) afirm6 mas re-
cientemente, “los constructos y teorias de
Cattell y Eysenck no deberian verse como
opuestos entre si, sino como
complementarios y que se apoyan mutua-
meigttel]l recibié numerosos premios y re-
conocimientos académicos, incluyendo Ia
Beca Darwin, el Premio Wenner-Gren de
la Academia de Ciencias de Nueva York, el
premio APA/ETS por sus valiosas aporta-
ciones a la metodologia estadistica, el Pre-
mio Dobzhansky por su investigacion sobre
genética del comportamiento, entre muchos
otros. En reconocimiento al gran prestigio
de Cattell, cada afio la Asociacion Ameri-
cana de Investigacion Educativa (AERA)
otorga el prestigioso Premio Raymond B.
Cattell para un investigador destacado.
Asimismo, la Sociedad de Psicologia Expe-
rimental Multivariada (SMEP) concede el
Premio Cattell a un distinguido estudioso
del comportamiento mediante técnicas mul-
tivariadas. Como ilustracion la alta calidad
de los ganadores del prestigioso Premio
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Cattell, basta con sefialar que uno de los
que lo recibieron fue el eminente cientifico
de la Universidad de California - Los An-
geles, Dr. Peter Bentler, autoridad recono-
cida en todo el mundo sobre el modelo de
ecuaciones estructurales y que ha desarro-
llado el sofisticado y conocido paquete es-
tadistico EQS.

El Profesor Cattell ha sido descrito fre-
cuentemente como el “maestro entre maes-
tros” de la psicologia. Realmente, Ray-
mond Cattell destacd simultdneamente en
distintos campos fundamentales y metodo-
logicos de la psicologia. Junto a otros auto-
res tan relevantes como Freud, Skinner y
Eysenck, si sitia entre los 10 psicologos
mas citados de todos los tiempos. La pro-
ductividad de Cattell fue inmensa, publicd
mas de 55 libros, mas de 550 articulos en
revistas cientificas y un gran numero de
capitulos de libro que le situan entre los au-
tores mas fructiferos. La psicologia cienti-
fica se ha beneficiado considerablemente
de la contribucion masiva de Cattell, no so-
lo en el campo de la psicometria y el desa-
rrollo de tests psicologicos, sino también de
sus amplias aportaciones tedricas (p.e., su
modelo de la ansiedad rasgo-estado, su teo-
ria estructurada de la personalidad-
aprendizaje), metodologicas (p.e., el anali-
sis factorial exploratorio), en la genética
del comportamiento (p.e., su método de
analisis de la varianza abstracto multiple),
ademas de las investigaciones psicométri-
cas (p.e., sus prolifica contribuciéon a la
medida multivariada de las aptitudes inte-
lectuales y la creatividad, por su distincion
entre inteligencia fluida y cristalizada, entre
los rasgos de personalidad normales y pato-
logicos, los rasgos dindmicos motivaciona-
les, asi como los estados de animo transito-
rios). Cattell usé rigurosamente la combi-
nacion del método cientifico y el andlisis
factorial para describir y explicar las
estructuras intrapersonales basicas.

Cattell construyd numerosos tests psico-
logicos multidimensionales, tales como el
Cuestionario de los Dieciséis Factores de
Personalidad (16PF), el Cuestionario de
Analisis Clinico (CAQ), el Test de Analisis
de la Motivacion (objetivo) (MAT), el
Cuestionario de los Ocho Estados (8SQ),
los Tests de Inteligencia Libres de Cultura
y la Bateria de Aptitudes Comprensivas
(CAB), para mencionar sélo algunos. Tam-
bién fue el responsable del desarrollo de la
mas amplia bateria actual de tests de
personalidad objetivos (Bateria Analitico-
Objetiva), la cual minimiza importantes li-
mitaciones asociadas a la adecuacion de los
items de cuestionarios e inventarios de au-
to-evaluacion. Ademas, Cattell contribuy6
a la creacion de una importante editorial de
tests -el Institute for Personality and Ability
Testing (IPAT)- ubicada en los Estados
Unidos.

En relaciéon con sus aportaciones a los
métodos de analisis factorial, Cattell des-
arroll6 el “Scree Test” para determinar el
numero de factores a extraer, actualmente
un recurso estandar de los programas de
analisis factorial de los paquetes estadisti-
cos como el SPSS. Asimismo, cred varios
programas de rotacion factorial, tanto anali-
ticos (como el Maxplane), como topologi-
cos (como el Rotoplot). También ided los
patrones de semejanza de factores y los co-
eficientes de congruencia, ademas de ser
pionero en los estudios de analisis factorial
incluyendo una variedad de disefios, tales
como la técnica-P (“factorizacion personal”
de las respuestas de una persona en un test
psicométrico a lo largo de, por ejemplo,
300 dias consecutivos) y la técnica-dR
(“factorizacion diferencial R” del cambio
de puntuaciones en distintas ocasiones,
permitiendo la elucidacion empirica de los
estados, en contraposicion a rasgos deriva-
dos de la factorizacion-R de ocasiones tni-
cas).
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La investigacion pionera de Cattell fue
extensa e impresionante tanto por su ampli-
tud como por su influencia, combinando la
aproximacion experimental multivariada y
la correlacional multidimensional en sus
disefios experimentales. Tal vez, ningin
otro psicologo ha influido tanto, cuantitati-
va y cualitativamente, como Raymond Cat-
tell en la psicologia cientifica contempora-
nea.

El profesor Cattell proporciondé un mo-
delo del psicélogo completo en una era de
especializacion. No tiene parangdn en la
creacion de una teoria unificada de las dife-
rencias individuales, integrando los domi-
nios intelectual, temperamental y de la per-
sonalidad dindmica. De una manera incues-
tionable, Cattell forma parte de un grupo de
elite de autores ilustres que mas han influi-
do en la orientacion cientifica de la psico-
logia moderna. Cattell continu6 escribiendo
libros y publicando articulos cientificos
hasta practicamente el dia de su muerte.
Entre los numerosos tests psicologicos que
construyo, el 16PF es todavia la medida de
auto-evaluacion mas citada de la esfera de
la personalidad normal. Este cuestionario
ha resistido la prueba del escrutinio critico
durante casi tres décadas, se mantiene co-
mo una de las medidas mas comprensiva y
se basa en el andlisis factorial adecuado del
Iéxico relacionado con los rasgos de perso-
nalidad. Cattell hizo hincapié en la valida-
cion transcultural y varios de sus instru-
mentos psicométricos se han traducido a
otras lenguas distintas del inglés (p.e., el
16PF espaiol y los Tests de Inteligencia
Libres de Cultura espafioles).

El professor Cattell recibio el prestigio-
so Premio por Una Vida Dedicada a la Psi-
cologia Cientifica de la Fundacion Ameri-
cana de Psicologia (APF). La revista Ame-
rican Psychologist proclam6 con orgullo a
Cattell como el merecedor de este valorado
premio en 1997 y que, hasta la actualidad,

so6lo han recibido una docena de cientificos
eminentes. En el ultimo momento (cuando
Cattell se dirigia a la ceremonia de entre-
ga), y como consecuencia de las amenazas
de interrupcion de la convencion de Chica-
go de la Asociacion Americana de Psicolo-
gia (APA), los dirigentes de la APF deci-
dieron retirarle el premio a Cattell. Esto fue
provocado por una campafia injuriosa de
dos autores que, a partir de motivaciones
politicas, criticaron unos primeros escritos
de Cattell (de los afios 30) publicados mas
de 60 afios atras, previos a su dedicacion de
por vida a la psicometria. Bast6 la accion
de dos extremistas para hacer que la APF
se volviera atras, ignorando completamente
el panorama histdrico-social y cultural que
existia en el momento en el que Cattell
hizo dichos escritos. Asi, parece bastante
claro que todo ese montaje fue un “ataque
inquisitorial”. Estos criticos hostiles, quizas
por envidia, o en un intento patético por
“hacerse un nombre” a costa de Catttell,
ignoraron totalmente su monumental con-
tribucién de toda una vida a la psicologia
cientifica, centrandose uUnicamente en sus
primeros escritos sobre eugenesia volunta-
ria y de los que el propio Cattell se retractd
publicamente algunos afios mas tarde. Pos-
teriormente, y con problemas de salud a sus
casi 93 arfios, Cattell escribio una carta
abierta a la APA en la que rechazaba y co-
rregia los conceptos erroneos y malas in-
terpretaciones promulgadas tan maliciosa-
mente por estos criticos rencorosos. Cattell
también escribid al presidente de la APA
renunciado a ese prestigioso premio y mu-
rid poco tiempo después. Este insolente
ataque a la reputacion de uno de los psico-
logos mas importante y prolificos en el es-
tudio cientifico del comportamiento es un
hecho realmente lamentable. Ademas de
traumatizar innecesariamente a un hombre
mayor y debilitado en los ultimos dias de
su vida y, posiblemente, acelerando la lle-
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gada de su muerte, este desgraciado episo-
dio sdlo debe servir para reconocer aun
mas a Cattell como uno de los psicologos
mas importantes de todos los tiempos.

Raymond Cattell demostré una capaci-
dad aparentemente ilimitada para trabajar y
lograr éxitos sin parangon. Al mismo tiem-
po, tenia un maravilloso sentido del humor,
como lo prueban la gran admiracion y res-
peto de la que fue objeto. Cattell inspird a
miles de estudiantes y colegas, promovien-
do la colaboraciéon en investigaciones in-
ternacionales a gran escala y mostrandose
como un “gran maestro”. Por ejemplo, Cat-
tell fue decisivo en la fundacion de la So-
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